Was die Presse Uber uns zu berichten weif...

veroffentlicht in ,,Wirtschaft in Mainfranken”, April 2003

' 'aa}wﬁft"”

R+S Werbeagentur

Es kommt micht daraut

sondern N1T

Sie suchen mit Hochdruck neye Mitarbeiter
kurzlich haben Sie deswegen sogar eine Ra-
diokampagne gestartet. Woher nehmen Sie
den Mut. gerade jetzt zu expandieren?

Reinhard Steinmetz (RS):

Das ist fiir mich eine kiare strategische Ent-
scheidung. Wenn es _aufwarts” gehen soll,
ist jeder von uns gefragt, ganz besonders
aber die Unternehmer. Wie der Name schon
sagt, haben wir Unternehmer die standige
Pflicht. etwas zu unternehmen.

Sind Sie mit Ihrer Strategie und Ein-
stellung nicht oftmals allein auf weiter Flur?

RS: Im Gegenteil, ich bin sogar in bester Ge-
sellschaft. Erst vor einer Woche zum Beispiel
hat Microsoft angekiindigt. dass noch dieses
Jahr 5.500 neue Stellen geschaffen werden
sollen. Auch andere bauen auf positives Den-
ken: Henkel will die Werbeausgaben um funf
bis zehn Prozent steigern, um etwas gegen
die Flaute zu unternehmen.

Flaute” ist das eine, doch was tun Sie
als verantwortlicher Geschaftsfiihrer eines
mittelstindischen Unternehmens, wenn .Ge-
genwind” herrscht?

RS: Ich sage immer: Es kommt nicht darauf
an, woher der Wind weht, sondern allein dar-
auf, wie wir die Segel setzen! Wir miissen
mit einer positiven Einstellung, Engagement
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und einem groBen Mal an Kompetenz an un-
sere Aufgaben herangehen und unsere Markte
und die unserer Kunden mit adaquaten Mar-
ketinginstrumenten bearbeiten. Unternehmer
besitzen oftmals gute Produkte oder Dienst-
leistungen, wissen aber micht, wie sie diese
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150 Uberzeugt: Wer Impuise geben will muss inspineren, uberg-

Schen und manchmal guch provosteren

.an den Mann bringen”, das heiftt die Vortei-
le und Starken kommunizieren sollen. Genau
an diesem Punkt setzt die partnerschaftliche,
konzeptorientierte Arbeit von R+5 an,

Kanzeptionelle Arbeit - sehen Sie dar-
in Thre besondere Starke?

RS: Konzeption und Marketing
nehmen bei uns den qroften
Raum ein - denn es ist unsere
Verpflichtung, fiir unsere Kunden
fundierte, tragfahige und damit
erfolgreiche Strategien zu ent-
wickeln. Wir erarbeiten so das
Fundament einer zielgruppenge-
rechten Kommunikationsausrich-
tung. Und genau damit bewegen
wir letztendlich etwas am Markt.

Wie bewerten Sie Karlstadt
als Standort fur ein aufstrebendes
Unternehmen?

Symergie ist Strategie oder gebindeite Kreativitdt. Kampagnen und RS: Sicherlich haben wir einige

Konzepte werden bei R+5 im Team entwickeit.

Kunden in der Region, denen wir
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durch die geografische Nahe optimale Be-
treuung bieten kinnen. Wir sind aber vor al-
lem bundesweit aktiv, denn Kreativitit und
Inspiration sind zum Gllck nicht an einen
Standort gebunden. Der einzige Nachteil in
Karlstadt besteht darin, dass es manchmal
nicht ganz so leicht ist, neue kreative Mitar-
beiter zu gewinnen. Das ist in den Metrope
len sicherlich einfacher. Aber auch das ge-
lingt uns immer wieder

Haben Sie deshalb die Wilrzburger ,Ta-
lentschmiede” flow fir Studierende ins Le-
ben gerufen?

RS: Auch. Wir wollen jungen Menschen krea-
tive Perspektiven anbieten und dabei zu-
gleich auch neue Potenziale Fiir
unsere Agentur erschlieRen,

Sie sind seit mehr als 20
Jahren im Business und betreuen
ein breites Kundenspektrum, von
Dienstleistern iber Industrieun-
ternehmen bis hin zu Ministeri-
en, Gibt es ein .Erfolgsrezept”
das Sie jungen Unternehmern
weitergeben kénnen?

RS: Es gibt fiinf Regeln, die ich
fiir mich verinnerlicht habe. Er-
stens: Man muss wissen, was
man will. denn Wille bedeutet
Energie. Zweitens: Man muss wis-
sen, was man nicht will, denn
das bedeutet sich auf das We-
sentliche zu konzentrieren, Drit-
tens: Man muss durchhalten kin-
nen. Genie ist nichts anderes als
Geduld. Viertens: Man muss den Mut haben,
Neues zu schaffen. Originalitat bedeutet un-
ter Umstanden manchmal auch mal zu pro-
vozieren, Fiinftens: Man sollte sich immer
Humor und gute Laune erhalten, denn die
Lust am Leben ist sicherlich der beste Mo-
tor, auch wenn man hart arbeitet.

Sie haben davon gesprochen, dass Ih
re Agentur innerhalb der Branche auch ge
gen den Strom schwimmt. Woher nehimen
Sie die Kraft dafir?

RS: Wer gegen den Strom schwimmen will,
muss alle Krafte bindeln. Und zwar nicht
nur in rationaler, auch in emotionaler Hin-
sicht. Ich bin (iberzeugt: Diese tdgliche Her
ausforderung gelingt uns sicher nur durch
unsere einzigartige, sehr menschliche Unter
nehmenskultur, Wir haben ein ausgespro-
chen gutes, partnerschaftliches Arbeitskli-
ma, jeder Einzelne arbeitet hoch motiviert
und engagiert auf die gemeinsam gesteckten
Liele hin. S0 sind wir in der Lage, auReror-
dentliche Krdfte fiir unsere Kunden freizu-
setzen.

Vertagsvertiffentlichung

040



Was die Presse Uber uns zu berichten weif...

veroffentlicht in ,,Wirtschaft in Mainfranken®, April 2003 041

In schwierigen Zeiten
sind wir als inhaberge-
fiihrte Full-Service-Agen-
tur besonders gefordert,
fiir unsere Kunden da zu sein: durch kreative Marke-
tingstrategien, die erfolgreiche Bearbeitung der
Miarkte gewdhrieisten. Auch bei hdchster Beanspru-
chung verlieren wir dabei nie das Wichtig-
ste aus den Augen: die Freude am Leben.

Reinhard Steinmetz, R+S Werbeagentur



